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Le logo de la politique familiale a ete élabore a partir d'une idée,
d'un dessin de Léo Paquin, éleve de 5°année d I'Ecole [Arc-en-Crel
en 2015, gagnant du concours «Dessine-moi un logo ».

Le dessin d'origine a ete bonifié par le comite consultatif de la famille
en collaboration avec Monia Laramée, graphiste.

A noter : Dans le présent document, les termes employés pour designer
des personnes sont pris au sens générique; ils ont a la fois valeur d'un
féminin et d'un masculin,
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ot du maire

Cher{e)s concitoyennes et concitoyens,

Depuis la premiére politique familiale qui a été adoptée
en 2014, nous en avons parcouru du chemin pour
rendre notre municipalité plus agréable et invitante
pour ses familles. D'une entente sports et loisirs
bonifiée avec Windsor, en passant par I'amélioration
du parc des Pionniers, I'ajout de sentiers, de corridors
pour piétons et 'organisation de certains événements
en collaboration avec le comité des loisirs ou nos
voisins, le conseil a pris trés au sérieux 'engagement
de se demander : est-ce bon pour nos familles ? Pour
ensuite agir en conséquence.

Nous avons encore du chemin 4 faire et nous devrons
étre proactifs en fonction de notre croissance
démographique et des bescins de nos familles. Par
exemple, I'ajout de nouvelles places en garderie,
de nouveaux milieux de vie pour nos ainés, mais
également d'espaces verts, pour nous amuser et étre
actifs en toute sécurité. C'est dans cette veine que
s'inscrit cette mise & jour qui guidera les actions de
I'administration municipale dans ses choix, en gardant
toujours les gens qui forment la population au cceur
des réflexions.

Jaimerais remercier et féliciter sincérement le comité
de mise a jour de la politique familiale ainsi que les
employés et les élus y ayant participé. || s’agit certes de
réunions, de paperasse et d’autres tdches qui prennent
du temps, mais sachez que votre trdvail forgera Saint-
Frangois-Xavier-de-Brompton pour les générations a
venir !

Adam Rousseau, maire
Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton
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ot e la conselllere
représentarnte
es questions familiales

Cheryl Labrie, conseillére municipale
Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton

Cheres citoyennes et chers citoyens,

Cette révision de la Politique familiale municipale
constitue une belle fierté pour la Municipalité.
Clest aussi un bel exercice de mobilisation et de
consultation de celles et ceux qui vivent sur notre
territoire ainsi que de réflexion pour le consell
municipal quant a ce qu’il offre et ce qu'il pourrait
offrir a sa population en tenant compte des besoins
des familles d'ici.

En effet, une municipalité, c’est un organisme qui
offre des services a sa population dans 'un ou dans
les huit champs de compétence qui lui sont dévolus:
la culture, les loisirs, les activités communautaires
et les parcs, le développement économique
local, dans la mesure prévue au chapitre Il du
Code municipal, la production d'énergie et les
systemes communautaires de télécommunication,
'environnement, la salubrité, les nuisances, la
sécurité, le transport et I'habitation. C’est dans ces
champs d'action que la Municipalité peut agir pour
améliorer ses services et ses infrastructures. C'est
dailleurs pour cette raiscn que le plan d’action de la
Politique familiale municipale présente des actions
en lien avec ces thématiques qui ont été discutées
lors du sondage et lors des deux consultations
publiques.

Si une municipalité offre des services, ce sont les
citoyens qui habitent son territoire qui en font une
communauté ou il fait bon vivre et s'épanouir. Avec
cette Politique familiale révisée, nous nous dotons
d’un outil nous permettant de réfléchir et d’agir sur
notre avenir collectif en conservant les familles au
cceur des décisions municipales. Je remercie toutes
celles et ceux qui, au cours des deux derniéres
années, ont travaillé avec nous a cette importante
réflexion et @ tous, je vous invite a participer
activement a la mise en ceuvre des actions.




Aurest-ce que la Polibique familiole municipale?

La Politique familiale municipale (PFM) encourage la concertation et le partenariat entre tous les acteurs
pour répondre aux besoins changeants des familles d'aujourd’hui.

Elle refléte 'engagement de la Municipalité de Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton a « penser famille »
dans son développement.

Pour les familles, la Politique familiale municipale (PFM) est :
+ un point de repére pour s'installer dans une nouvelle communauté ;
s la garantie d'un cadre de vie de qualité.

Pour les agents municipaux, la Politique familiale municipale est :

« une reconnaissance de I'importance des familles dans la communauté ;
« un outil pour orienter les actions en faveur des familles ;

+ un moyen de valoriser la famille dans la gestion municipale.

Pour les organismes locaux, la Politique familiale municipale crée :
+ un espace de collaboration pour développer des projets dédiés aux familles.

La Politique familiale municipale est donc un outil essentiel pour coordonner les actions municipales,
anticiper les besoins des familles, et adapter les services en conséquence. C’est un guide indispensable
pour les décisions municipales concernant les familles.
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Comité consulbatif de lo P

Pour réaliser ce projet, la Municipalité a scllicité la participation de citoyens en formant un comité de mise
a jour de la politique familiale. Accompagné par la conseillére aux questions familiales, ce comité a travaillé
pendant deux ans al'élaboration d'une deuxiéme politique familiale pour Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton.

Mandabs du comité consulbatit de la famille

* Prendre connaissance de la réalité municipale : bilan des actions de la premiére pclitique familiale,
évolution du portrait de la population, des ressources et services municipaux, des organismes, etc.

* |dentifier des axes d'intervention a prioriser.

* Consulter la population sur ces axes et sur des actions & poser.

* Dépeser un plan d’action de trois ans permettant a tous les acteurs municipaux de travailler ensemble
en mettant la famille au cceur de leurs réflexions.

Les membres du comité ont consacré de nombreuses heures a réfléchir, & se questionner et & remettre en
cause leurs propres perspectives afin de rester a I'écoute de chacun. Ils ont ensuite présenté un plan d’action
prenant en compte les réalités familiales de leur communauté.

Le comité consultatif souhaite que tous les acteurs — municipalité, clubs, organismes et citoyens - s'approprient
cet outil essentiel, l'utilisent et le fassent évoluer en fonction des besoins et des attentes de leurs cencitoyens.

MEMBRES DU COMITE CONSULTATIF DE LA FAMILLE
M. Pier-Etienne Deslandes, technicien en loisirs & la Municipalité de Saint-Francgois-Xavier-de-Brompton,
Mme Danielle Vidal, citoyenne, Mme Roxanne Lapointe, citoyenne,

Mme Cheryl Labrie, conseillére municipale déléguée aux questions familiales,

Absentes de la photo : Mme Marie-Eve Cardin, organisatrice communautaire au CIUSSS-Estrie-CHUS -
secteur Val-Saint-Frangois, Mme Julie Marchessault, accompagnatrice d'Espaces MUNI

et Mme Genevieve Legresley, citoyenne.



Préambule

<( La famille est au centre des réalités municipales :

c’est. pourquoi il importe de connaitre sa réalité
et de lui offrir les outils permettant son plein
développement.

Soutenir la famille va donc de soi pour la Municipalité.
Identifier la famille comme priorité municipale,
c'est |ui accorder I'importance qu'elle mérite, c'est
développer des services en plagant les familles au
cceur des décisions’ et adapter ‘ces derniéres 3 leur

réalité.»

[isston de la Politioue familiale
municipale

Proposer, & la Municipalité et aux différents
intervenants qui agissent auprés des citoyens,
un cadre de référence pour guider le développement
de la communauté, en mettant la famille au cceur
des réflexions’'et des actions de tous,

Hisborique de la P

Initiée en 2014, a la suite de la volonté du conseil
municipal de se doter d'un outil de développement
spécifiguement destiné aux familles, la Politique
familiale s'est imposée comme la solution idéale.
La Municipalité a alors entamé des démarches aupreés

" du Carrefour Action Municipale et Famille (CAMF),

aujourd’hui connu sous le nom d'Espace MUN, afin de
concevoir une politique adaptée a ses besoins.

Avec |'appui du CAMF et du ministére de la Famille,
une ressource externe a été embauchée pour mener
a bien ce projet. Un comité a été constitué, plusieurs
analyses de la municipalité ont été effectuées,
et des consultations citoyennes ont été organisées, en
collaboration avec des étudiantes de I'Université de
Sherbrooke.

Ces démarches ont abouti & un plan d'action affiné
grace aux échanges avec le conseil municipal. Lors de
I'adoption de la Politique familiale en 2016, des fonds
ont été attribués pour permettre la mise en ceuvre
du plan dés les premiéres semaines de ['année,

Par la suite, un second comité a été formé en 2022
afin de réviser cette premiere politique. Avec
I'accompagnement d’une conseillére d’Espace MUNI,
de l'organisatrice communautaire et de citoyennes,
ce nouveau comité a actualisé la Politique familiale
municipale.

Apreés un sondage diffusé sur la page Facebook
de la Municipalité et deux consultations publiques,
un nouveau plan d’action sur 36 mois a été élaboré
et adopté lors de la séance du 07 octobre 2024.
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g Developper le concept « penser et agir
famille » dans les prises de décisions
de la municipalité.

* Adapter et développer
les différents services s'adressant
‘aux familles: :

* Favoriser la rétention
‘des familles-établies.
* Favoriser I'accueil de
.nouvelles familles.en offrant
un.milieu de vie attrayant,
respectueux et faisant preuve.

d’ouverture aux différences.

s Donner aux. acteurs du milieu
'un outil de réflexion plagant
le bien-étre des farmi!es au coeur
‘de leurs actions.

* Favoriser les relations entre tous les mtervenénts
‘la municipalité et les familles. ’ *

* Fournir & la municipalité ainsi qu'aux différents
‘organismes et acteurs ceuvrant auprés dela -«
population un cadre de référence évolutif qui
.s’appuie sur.le concept « penser famille ». . 2

L} »

Principes directeurs de la Politique famiiole
Lors de I'élaboration de la Ffl;emi:-ifi‘e politique familiale, la Municipalité s'était dotée de principes directeurs

visant & orienter les décisions et actions des différents acteurs municipaux, en assurant une cohérence avec
les besoins des familles et des citoyens. Aprés des échanges approfondis, le comité de mise 3 jour a convenu
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de maintenir ‘ces principes directeurs, reconnaissant leur pertinence et leur capacité a guider efficacement ; b
le développement futur de la Municipalité. Ces principes continueront & servir de cadre pour promouvow un - .
environnement inclusif, dynam|que et respectueux des réalités de chacun.: , ’ » . .
LA FAMILLE piece mmtresse de la Munu:lpclhte : . . ; ‘ ‘ . ’ . E
* La Municipalité reconnait limportance de la famille en plagant celle ci au cceur de ses réflexions. . .

® & . ® ® © . ) L) . . . .

LES AINES Force vive de la communaute | ¢ : :
* La Municipalité reconnait les ainés comme des agents de transm|SS|on du savow etd experlences aupres
de leurs concitoyens. : } i

a v ° o g ° 3 s ° °

LES ORGANISMES ET AUTRES ACTEURS : des partencires " i ' : ; L : :
s La ‘Municipalité reconnait I'importance de I implication C|toyerme dans le developpemen”t des services ! 2
aux Famllles : 2 7 ; ) :

L} ’ a @ [ @ ® .

LA MUNICIPALITE promotrlce active auprés des citoyens - . . ¢ b ’ . '
* La Municipalité reconnait son réle de soutien et d'accompagnement des familles dans leurs réles et - = : i
-responsabilités. - . . . ‘ . ' . i : ’ . : " ‘ ‘.
LA MUNICIPALITE m|||eu cle vie . s ; b . f ! .

i La Municipalité reconnait I'importance d’offrir un ) milieu de vie securltalre attirant et actif pour les Famllles

L] » L] L 5 e P h » [ e ‘.

LA MUNICIPALITE respectueuse de ses cﬂoyens : ; : i
*La N\unlmpallte reconnait que chaque citoyen est une force wve de son milieu de vie. ‘

] * L} C € e . ] o . . o ® 5 s 3 .




Basoins des familles

Le comité de mise a jour avait pour mission de
recueillir les attentes et les besoins de la population.
Pour ce faire, il a mené deux consultations : un
sondage distribué par les réseaux sociaux, une
consultation publique des ainés et une consultation
publique ouverte a tous. Les résultats de ces
consultations révelent l'intérét des participants
pour divers aspects de la communauté.

La communication entre la Municipalité et les
citoyens s’est avérée étre un enjeu crucial. Une
meilleure communication permettrait aux citoyens
d’étre mieux informés et donc plus engagés dans
la vie communautaire. Les répondants ont exprime
le souhait d’améliorer les moyens de distribuer
l'information (distribution de la revue municipale,
site web, enseigne numeérique, etc.).

Les loisirs et la vie communautaire occupent
également une place centrale dans les
préoccupations des personnes consultées. Bien
que la Municipalité dispose d'infrastructures et
de ressources intéressantes, telles que le parc des
Pionniers, lelac Tomcod et le centre communautaire,
leur utilisation pourrait étre optimisée, notamment
en ce qui concerne les activités proposées.

Le constat montre également que la clientéle
adolescente est actuellement négligée dans
'offre de services municipaux. Face a cette
situation, les participants ont exprimé leur soutien
pour un investissement de la Municipalité et une
collaboration avec les adolescents afin d'améliorer
I'offre de services pour cette tranche d’age.

La consultation portait également sur la sécurité
dans la Municipalité, avec une attention particuliére
portée a la circulation piétonniére, un enjeu
important pour les familles comme pour les ainés.

Les citoyens consultés ont exprimé un vif
intérét pour le transport actif. Les citoyens ont
particulierement souligné 'importance de créer une
piste cyclable reliant les quartiers au cceur villageois
afin de favoriser les déplacements actifs, réduire
la dépendance a la voiture, et faciliter I'accés aux
différents points d’intérét de la communauté.

Définition de la famille

« Par famille, on entend toute cellule composée
de parents et d’enfants, unis par divers liens affectifs,
moraux et matériels, se soutenant mutuellement.
La famille est également définie comme la cellule
fondamentale de notre communauté. Elle représente
le premier lieu dapprentissage, de socialisation
et de transmission des valeurs, contribuant ainsi
au développement de notre collectivité et a son
évolution. »

(Comité consultatif de la Politique familiale de Saint-Frangois-
Xavier-de-Brompton).

Depuis toujours, la famille est considérée comme
la structure de base de la société et le premier cadre
d’apprentissage pour les individus. Elle répond aux
besoins essentiels de ses membres et assure leur
développement physique, social et culturel afin de
former des citoyens capables de s'intégrer et de
devenirdesacteurs-clésauseinde leurcommunauté.

By
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Portrait ou milieu

La Municipalité de Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton, située au cceur de la MRC du Val-Saint-Francois en
Estrie, se trouve & seulement 5 km de Windsor et 8 moins de 23 km de Richmond et de Valcourt, les autres
villes-centres de la MRC. Profondément connectée grice a sa proximité avec l'autoroute 55 et la Ville de
Sherbrooke, distante de 25 km, cette localisation privilégiée rend Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton
particuliérement attractive pour les familles.

En effet, elle se trouve a moins de 30 minutes des grandes entreprises telles que Domtar et Kruger, du siége
social de BRP, ainsi que des établissements d'enseignement dont le Cégep et I'Université de Sherbrooke, et
des institutions telles que le CIUSSS - Estrie - CHUS. La présence d’entreprises manufacturiéres florissantes
au cceur méme de la municipalité et a proximité, le lac Tomcod, de nouveaux quartiers domiciliaires, de la
coopérative d'habitation Au Jardin des Sages, ainsi que des services de proximité (école primaire, épicerie,
bientdt un centre de la petite enfance) contribue & faire de cette Municipalité un lieu de vie attractif et pratique.
Entre 2009 et 2024, la construction de 138 unités de logements témoigne de 'engouement croissant pour
Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton. Au cours de la derniére année, quatre nouvelles rues ont été ouvertes
pour un potentiel de 204 nouvelles portes (maisons unifamiliales et multi logement).

Population
Depuis plusieurs années, la population connait une croissance significative, entrainant une augmentation
continue de la population qui croit d'année en année.

Population 2006-2021
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Variation de la population Population

ANNEES POPULATION VARIATION Hommes Vs Femme (2021)

2024 2601 20213 2024 6,51 % HOMMES FEMMES

2023 2497 N/D N/D 0-14 ANS 245 250
2022 2469 N/D N/D 15-24 ANS 15 95
2021 2442 20163 2021 8,6 % 25-34 ANS 165 170
2020 2387 N/D N/D 35-44 ANS 180 150
2015 2192 2011-2015 43% 45-54 ANS 135 135
201 2101 2006-201 410 % 55-64 ANS 195 190
2006 2018 2001-2006 0,80 % 65et + 235 205
2001 2001 1696-2001 -0,30 % Total 1270 1200

Les jeunes familles avec enfnts + de plus en plus nombreuses!

COUPLES AVEC OU SANS ENFANTS

W2006 m 2011 = 2016 = 2021

525 565
350 355
300 295 3 i 225 270 265 280
bl g [
BEL O EED D
TOTAL DES FAMILLES COMPTANT COUPLE SANS ENFANT A LA COUPLES AVEC ENFANTS A LA
UN COUPLE { MARIES QU VLVANT MAISON MAISON ( MARIES OU VIVANT EN
EN UNION DE FAIT) .y UNION DE FAIT)

Comme partout au Québec, la population de Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton est vieillissante. En effet,
I'age médian augmente assez rapidement, passant de 39,8 ans en 2006, 3 42 ans en 2011 et finalement passant
3 41,2 en 2021. Cependant, I'établissement de nombreuses familles depuis les cinq derniéres années ainsi que
le nombre de plus en plus grand d’enfants permet d’atténuer un tant soit peu le vieillissement de la population.

0-4 ans 65 ans et +
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2001 2006 2011 2016 2021 2001 2006 2011 2016 2021




Revenu des familles

En examinant les tableaux ci-dessous, il apparait que les familles de la Municipalité s’en sortent plutot bien et
que la situation financiére de ses citoyens est globalement satisfaisante. Il est important de souligner que le
taux de faible revenu chez les O-17 ans, autrefois supérieur a la moyenne de la MRC, est désormais inférieur, ce
qui constitue une excellente nouvelle,
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REVENU MEDIAN

Familles comptant un couple sans enfant 51001% 61062 % 63424 % 82000%
Familles comptant un couple avec enfant(s) 64172 % 73309 % 98432 % 125000 %
Familles monoparentales 41193 % 42540 % 536325% 70500 %

loux de faible revenu par tranches ddge en 2021
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Nombre
Les 0-17 ans 485/ 6 310
Les 18-64 ans 1410/ 18 385
Les 65 ans et plus 340/ 5260

Vie communaubaire

La Municipalité est riche de nombreux organismes et clubs qui se dévouent auprés des citoyens, leur objectif
étant de faire de Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton un milieu actif, vivant et accueillant en offrant un éventail
d’activités et services ainsi que de travailler & la protection de son territoire.

* Comité de I'environnement * Ligue de balle Maurice-Roy
* Comité consultatif d’'urbanisme * Ligue de balle féminine
* Comité de la sécurité piétonniére * Ligue de volleyball
* Comité du plan de développement * Association du lac Tomcod
de la communauté nourriciére * Club de pétanque
* Club de cartes * La FADOQ
* Comité de la Féte nationale * Comité consultatif de la famille
* Comité de la Fabrique * Comité du biéres et saucisses
* Comité des loisirs * Comité des Journées de la culture

Tournoi de balle familial




Infrastructures Communication

* Lac Tomced * Revue municipale + Calendrier

* Sentier pédestre du Ruisseau (quatre parutions /année)  des activités

+ Centre communautaire France-Gagnon-Laprade * Site web * Liste de diffusion
(150 places); ( http://sfxb.qc.cal) ¢ CIAX 98,3

* Parc Isabelle-Roy * Feuillet paroissial * FM 993

* Parc Hérons Bernaches * Page Facebook * Journal

* Parc école avec modules de jeux * Enseigne lumineuse les Actualités/

* Caserne des pompiers LEtincelle

* Parc des Pionniers : terrain de balle,
modules de jeux, deux terrains de volleyball,
dix terrains de pétanque, ombriére,
jeux d'eau, batiment modulaire, patinoire
et surface multifonctionnelle

* Bibliotheque

* Hoétel de ville

Lolsirs

Entente d'accessibilité a des activités de loisirs
avec Windsor:

+ Bibliothéque, scouts et guides, cadets;

* Baseball, crosse, hockey et soccer mineur ;

* Terrains de tennis

*+ Service d’animation estival (SAE)

* Piscine extérieure

+ Cours de natation

* Patinage artistique, patinage libre.

Activités offertes par la Municipalité et ses partenaires:

* Carnaval d’hiver

+ Féte de Noél

* Tournées des nouveau-nés

+ Journée de l'arbre et distribution
de compost

+ Féte de I'Halloween

* Soirée de reconnaissance
des bénévoles

* Féte nationale

* Journée de la culture

* Féte de la famille

* Evénement de biéres
et saucisses;

* Bingo

+ Cours ton Saint-Frangois

* Cours de karaté :

* Cours de danse Cardio-Mix . | e g

+ Jeux de la FADOQ A ' s

* Jeux de cartes

Iransport

* Trans-Appel: Transport adapté ouvert a toute la popu-
lation. Réservation requise. 'autobus passe par Valcourt,
Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton, Windsor et peut
aussi se rendre & Sherbrooke.




Ressources familes

* Val-Famille

* La Maison de la famille les Arbrisseaux

¢ Conseil sport et loisirs de I'Estrie (CSLE)

* SPA (Société protectrice des animaux)

* Centre d’action bénévole de Windsor

* Clinique médicale les Papetiers

* Urgence a Windsor

* CLSC du Centre intégré universitaire
de santé et service sociaux - Centre hospitalier
universitaire

Municipalibé

Depuis plusieurs années, la Municipalité s’efforce de
développer des services a la population, notamment
dans les domaines des loisirs, de la communication,
du soutien aux nouveaux arrivants et aux organismes
locaux.

* Revue municipale, site web,
calendrier des activités,
page Facebook de la Municipalité,
page Facebook des loisirs

* Féte des nouveau-nés, féte de Noél,
carnaval, journée de l'arbre et plus

* Entente de loisirs

* Soutien financier aux organismes ,

Fducation

~* Ecole de I'Arc-en-Ciel et le Centre de services scolaire des Sommets (CSS);

i * Lécole est certifiée : « établissement vert Brundtland » :

| * Programme Passe-Partout (familiarisation des enfants de 4 ans a leur future école);
* Echange de services entre le Centre de services scolaire, I'ecole et la Municipalité
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Les consultations, I'étude des différentes réalités et 'identification des enjeux ont amené le comité a privilégier
cinq axes d'intervention prioritaires pour cette seconde politique familiale municipale.

Communication

La communication joue un réle central au sein d’une communauté. Elle permet non seulement a la
Municipalité de transmettre des informations a ses citoyens, mais aussi aux organismes et clubs de faire
connaitre leurs services et réalisations. La Municipalité accorde une grande importance au développement
et & la coordination de ses ressources afin de favoriser une synergie entre les citoyens et les divers
intervenants. Informer la population, c’est aussi encourager une participation accrue aux événements
et renforcer la connaissance de I'environnement local, facilitant ainsi I'intégration des nouveaux arrivants dans
leur communauté d’accueil.

Loisirs

Les loisirs occupent une place essentielle dans I'attractivité d’'une municipalité et jouent un role-clé dans
le rapprochement des familles. C'est pourquoi la Municipalité s'engage a développer son offre d'activités
et ses infrastructures de loisirs. Une planification inclusive, avec la participation des familles et des ainés,
est une approche que la Municipalité adopte pour attirer de nouvelles familles et renforcer I'attachement
des résidents de longue date a leur milieu de vie.

Vie communautaire et bénévolat

Le travail des nombreux organismes communautaires, essentiel & la vie des familles, constitue I'une des pierres
angulaires d'une municipalité. | est donc important pour la Municipalité de soutenir ce milieu en collaborant a
la création d'outils visant @ améliorer leurs services et & encourager I'implication citoyenne.

Sécurité
' Assurer un environnement sécuritaire pour les familles et les ainés est une priorité pour la Municipalité.
Les actions mises en place visent a renforcer le sentiment de sécurité des citoyens, leur permettant ainsi
de mieux s’approprier leur milieu de vie tout en s’y déplagant sereinement.

Transport actif

Le transport actif est un élément-clé de la qualité de vie d’'une communauté. Il encourage des modes de
déplacement sains, sécuritaires et respectueux de I'environnement, tels que la marche et le vélo. Clest
pourquoi le comité a fait du, développement et de I'amélioration des infrastructures de transport actif
une de ses priorités. i

Promouvoir le transport actif contribue a la santé et au bien-étre des familles, renforce les liens
communautaires, facilite I'intégration des nouveaux arrivants, et aide a réduire la congestion
routiére, tout en rendant les espaces publics plus agréables pour tous.
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Plan daction 2074-2077

Le plan d’action a été congu autour de cinq axes d'intervention : communication, loisirs, vie communautaire,

transport actif et sécurité.

Il permettra & la Municipalité et a ses partenaires de planifier efficacement leurs actions en faveur

des familles.

Ce plan est évolutif, ce qui signifie que les actions proposées peuvent étre ajustées en fonction
des réalités changeantes de la communauté.

Lommunicabion

Faclliter la circulation de linformation entre les citoyens, les

Obijectif 1 organismes du milieu et la Municipalité
[
Cible

Actions Famille Afnés
Créer un péle central des communications. X
Promouvoir la liste d'envoi pour les activités et événements. X X
Créer une infolettre mensuelle. X X

X X

Ajouter la Revue municipale 3 l'infolettre mensuelle.
L3

s

Dévefoppef et améliorer les outils d'information de la Municipalité

Objectif 2 et les rendre accessibles aux citoyens et organismes du milieu
Cible
Actions Famille Ainés
Maximiser le site web de la Municipalité. X X
Poursuivre et améliorer la page Facebook. X X

Accueillir les nouveaux arrivants en leur donnant les outils leur
permettant de découvrir les services de la Municipalité, les
organismes du milieu, les entreprises et les partenaires afin de

Obijectif 3 favoriser I'intégration des familles dans la communauté
s
Cible
Actions Famille Ainés
Promouvair la Féte des voisins et soutenir les citoyens dans leurs X
démarches.
Développer une stratégie d'accueil pour les nouvelles familles X

et les nouveaux résidents.
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Loisirs

E
PRUDENC
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Sécurivé

Encourager la participation des familles et des adolescents

Obhiectif 1 dans I'organisation des loisirs
v’
Cible
Actions Famille Ainés
Rencontrer les adolescents dans leur classe, afin de promouvoir X
le bénévolat.
Consulter les adolescents. X

Objectif 2 Développer I'offre en loisirs

Cible
Actions Famille Ainés
Renforcer 'offre en loisirs en développant de nouvelles activités X X
(pickleball, dek hockey).
Développer des activités répondant aux besoins des ainés. : X
Continuer de développer l'offre de cours (dessins, zumba, X X
cross training, etc.).
Continuer de bonifier I’aide aux événements en place. X X
Objectif 3 Améliorer les infrastructures

Cible
Actions Famille Ainés
Poursuivre les démarches pour un sentier pédestre autour X X

du lac Tomced.

¢

Développer des environnements sécuritaires pour les familles

Objectif1 et les ainés

Cible
Actions Famille Ainés
Installer un systéme d'éclairage au coin des rues: de IEqlise, passage X
piétonnier entre la rue Frappier et de I'Eglise, coin Chabot et de I'Eglise.
Etudier la possibilité de faire un passage piétonnier sur la rue Principale. X
Ftudier la possibilité d'installer de la signalisation lumineuse de passages X X
piétonniers.




Iransport, actif

Objectif 1

Promouvoir les services existants

Cible

Actions Famille Ainés

Fromouvair les services de Trans-Appel pour nos ainés. X

Promouvoir les parcours de vélo de gravel créés.par la MRC. X
Obijectif 1 Lier les cceurs villageois

v
Cible

Actions Famille Ainés
Collaborer avec la MRC afin de créer une voie d'accés vers X
le réseau cyclable de La Cantonniére et le Sentier de la Rive.
Etudier la possibilité de relier notre village 4 la Ville de Windsor X

par une piste cyclable,




Vie communaubaire &b bénévolat

Obiectif 1 Favoriser 'implication des citoyens

Cible
Actions Famille Ainés
Assister et soutenir les organismes du milieu dans leurs activités avec les X
bénévoles.
Promouvoir le bénévolat chez les adolescents, dans leur école. X X
Obiectif 2 Soutenir les organismes du milieu communautaire et de loisirs

r J

Cible
Actions Famille Ainés
Créer une banque de bénévoles ponctuels. X
Encourager les bénévoles ponctuels a s'impliquer davantage. X
Objectif 3 Favoriser la participation des ainés & la vie communautaire

Cible
Actions Famille Ainés
Mettre a jour la politique MADA. X

Al le 24 a'édt-"2024'.1 Sé‘l_ r_anc;ms Xawer—de Brompton a célébre Ia Fete de: :
ol Famille avec jeux gonflables, activités |ntergenérat|onnelles et animations of‘Fertes par cmq i
2 bene\foles, fe ‘orssant convivialite et plaisw familial. et

Photo de- droite : en 2024, 3 Saint- Frango:s~Xawer—de Brompton 200 arbres et arbustes deni
16 essences ont été plantés dans quatre secteurs urbains : 'hotel de ville, le parc Herons-' o
Bernaches le parc des P|onn|ers etle parc Isabel!e Roy, ennchmsant le paysage 5




Blbliographie et références

Municipalité de Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton. Plan de développement d’'une communauté nourriciére.
Municipalité de Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton. Politique familiale municipale. 2016,

Municipalité de Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton. Site web : sfxb.qc.ca

Guide d’accompagnement et de référence sur la politique familiale municipale (PFM)

Guide d'information sur la politique familiale municipale (PFM et SHV)

Municipalité de Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton. Politique municipalité amie des ainées. 2016.

Statistique Canada, Profil de 'enquéte nationale auprés des ménages, Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton,
2001, 2006,2011,2016, 2021
https://statistique.quebec.ca/fr/fichier/bulletin-analyse-indice-vitalite-economique-territoires-edition-
2021.pdf

https:/statistique.quebec.ca/docs-ken/fiches/42020.pdf

MAMH, https://www.quebec.ca/gouvernement/gestion-municipale/organisation-municipale/decret-
population

Remerciements

La Municipalité de Saint-Francois-Xavier-de-Brompton tient & remercier toutes les personnes, qui de prés ou
de loin, ont donné un coup de main pour réaliser cette premiére politique familiale municipale.

Crédits -

Textes :
Pier-Etienne Deslandes en collaboration avec
le comité de mise a jour de la politique familiale,

Révision et correction des textes :
Jacynthe Bourget

Photographies :

Monia Laramée :

pages 1, 5, 6, 8,12,14,15,16, 17,18, 20, 21, 24
Banque de photos de la Municipalité de SFXB:
pages1,2,3,4,5,79,1,12,13,17,18, 20, 22, 23
Renay Photographe: page S
Trans-Appel: page 17
Pier-Etienne Deslandes: page 22

Infographie et impression :
Martineau Communication & Impression




SAINT
FRANCOIS
KAVIER
DE
BROMPTON

COMITE CONSULTATIF DE LA POLITIQUE FAMILIALE
94, rue Principale, Saint-Frangois-Xavier-de-Brompton, Québec JOB 2VO
Téléphone : 819 845-3954 - Télécopieur : 819 845-7/1
Ecrivez-nous : info@sfxb.qc.ca ou Visitez nous au : sfxb.qc.ca






